
ESTADO Avc Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep OBSERVACIONES JUN Link de acceso

1

CARGADO 
EN DRIVE

N/A

Se evidencia cargue del reporte técnico fondiger, el cual contiene compilada 
la información de los avances técnicos del grupo de proyectores y revisores y 
atenciones preventivas de la gestión del riesgo dentro del marco de 
obligaciones contractuales 

https://docs.google.com
/spreadsheets/d/1Dx03
BDhtqxEh_3mowsGZ1Fs
MvLVuyqgO/edit?usp=dr
ive_link&ouid=10358928

2

CARGADO 
EN DRIVE

N/A

Se evidencia cargue de las matrices de diagnóstico, que integra la 
información de las actuaciones de los grupos de trabajo en la valoración 
preventiva del arbolado urbano en áreas lúdicas, vías, rondas hídricas y zonas 
1 a 4

https://drive.google.co
m/drive/folders/1BMnS
PTxj3MznWqI-
E7i8Tkn6QeXn32QX?usp
=drive_link

3

CARGADO 
EN DRIVE N/A Se evidencia cargue de asignaciones del mes en preventiva vias, parque e 

insumos para líneas calle 80 y carrera 104 

https://drive.google.co
m/drive/folders/1L00w
HBvkxBAqeOp1VwSWtV
h73bNoczZw?usp=drive

4

CARGADO 
EN DRIVE N/A Se evidencia cargue de matriz de revisiones y actividades ejecutadas por el 

contratista

https://drive.google.co
m/drive/folders/19B2rO
JxJwsUWDzzaUS5wg8Pl
Guwq-

5

CARGADO 
EN DRIVE N/A Se evidencia cargue de matriz de seguimiento de apoyo a la supervisión y 

avance de cuentas y matriz de información de contratistas 

https://drive.google.co
m/drive/folders/1VyP23
I6Z9lrFECQaMX4CLdyyOI
4Xk1PN?usp=drive_link

6

CARGADO 
EN DRIVE N/A Se evidencia cargue de matriz de respuesta a entes de control. Apoyo a 

requerimientos mesas consejales

https://drive.google.co
m/drive/folders/1-
FV4cLxRbJi6GwsYt6dZt3
n11SxwpLvW?usp=drive

7

CARGADO 
EN DRIVE N/A Se evidencia cargue de particpación a reuniones, espacios de capacitación y 

asistencias a mesas de trabajo

https://drive.google.co
m/drive/folders/1OVpNI
tAdHZUjihuXAzKlZ4Zsou
m77jdY?usp=drive_link

8

CARGADO 
EN DRIVE N/A Se evidencia cargue de participación a espacios de trabajo solicitados por la 

supervisión del contrato

https://drive.google.co
m/drive/folders/1wEdco
1DIfpRKsjGiFUiKrtFFhGC
V6fHC?usp=drive_link

El contratista se encuentra al día con la cuenta de cobro, ha desarrollado los productos comprometidos y ha participado en las reuniones programadas, demostrando plena disponibilidad para el cumplimiento de las actividades establecidas.

ESTADO N/A
EN PROCESO
CARGADO EN DRIVE

ANOTACIONES ESPECIALES

3. Elaborar el plan de trabajo y asignar las actividades necesarias para cumplir con los objetivos relacionados con el 
proyecto, asegurando que se cumplan los estándares y plazos establecidos

4. Tramitar la totalidad de las asignaciones en los sistemas de información de la Entidad que se requieran durante la 
ejecución del contrato, asegurando la correcta integración y seguimiento de las actividades relacionadas.

5. Apoyar la gestión y actividades de supervisión a contratos derivados del proyecto, realizando el seguimiento, a las 
actividades del plan de trabajo asignado verificando su cumplimiento, generando los requerimientos que sean 
necesarios e identificar y comunicar los riesgos asociados al contrato
(cuando aplique) a la supervisión.
6. Elaborar y revisar las respuestas a los requerimientos de entes de control, peticiones y solicitudes en general 
relacionadas con el objeto contractual, haciendo el seguimiento respectivo, y consolidación en el caso de que se 
requiera, de conformidad con los lineamientos internos, y la
normativa vigente que aplique en la materia.
7. Asistir, participar y organizar cuando se requiera, reuniones, capacitaciones, mesas de trabajo, u otras jornadas y 
espacios, tanto internos como externos, que le sean asignadas en el marco del proyecto y que estén relacionadas con 
el objeto contractual.

8. Cumplir con las obligaciones que sean requeridas por el supervisor del contrato que estén relacionadas con el 
objeto de este, con calidad, oportunidad y pertinencia.

LÍDER TÉCNICO FONDIGER
 Prestar servicios profesionales para adelantar acciones de elaboración y/o revisión, monitoreo y/o seguimiento y/o gestión de la información técnica y/o administrativa relacionada con los recursos naturales, así como la consolidación de los documentos necesarios para 

la consecución y reporte de metas y control de indicadores, para el proyecto CR-SA-SDA-2024-P0014

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS
1. Asignar, elaborar, revisar y consolidar los documentos, informes, insumos técnicos y administrativos necesarios con 
la periodicidad que se requiera para la gestión del proyecto, garantizando su calidad y cumplimiento de los 
procedimientos establecidos.

2. Realizar el seguimiento y control del cumplimiento de las metas e indicadores establecidos para el proyecto 
asignado, asegurando el avance del equipo técnico de silvicultura, consolidar y reportar mensualmente los resultados, 
adjuntando los soportes correspondientes.



ESTADO Avc Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep OBSERVACIONES ABR OBSERVACIONES MAR Link de acceso

1

CARGADO 
EN DRIVE

N/A

Se evidencia cargue del reporte técnico fondiger para el mes, el cual 
contiene compilada la información de los avances técnicos del grupo de 
proyectores y revisores y atenciones preventivas de la gestión del riesgo 
dentro del marco de obligaciones contractuales 

Se evidencia cargue del reporte técnico fondiger para el mes, el cual contiene 
compilada la información de los avances técnicos del grupo de proyectores y revisores 
y atenciones preventivas de la gestión del riesgo dentro del marco de obligaciones 
contractuales 

https://drive.google.co
m/drive/folders/1Vbhf5
8sEgBdlNP5DXCCSrQCY_
PURsHwl?usp=drive_link

2

CARGADO 
EN DRIVE

N/A

Se evidencia cargue de la matriz de diagnóstico, la cual contiene información 
de todas las actuaciones de los grupos de trabajo, en el marco de la 
valoración preventiva del arbolado urbano (lúdico, vías, EEPRondas hñidricas, 
zonas 1 y 2, zonas 3 y 4)

Se evidencia cargue de la matriz de diagnóstico, la cual contiene información de todas 
las actuaciones de los grupos de trabajo, en el marco de la valoración preventiva del 
arbolado urbano (lúdico, vías, EEPRondas hídricas, zonas 1 y 2, zonas 3 y 4)

https://drive.google.co
m/drive/folders/19vXqg
gE6V0MWG0i3VXkuBc
Wp5bZ5od9X?usp=drive
_link

3

CARGADO 
EN DRIVE N/A

Se evidencia cargue de plan de trabajo, asginación preventiva vias, Av Boyacá Se evidencia cargue de plan de trabajo, asignación preventiva Av Boyacá, y parques   

https://drive.google.co
m/drive/folders/1Ism3c
xuHkDNkybvOHevz1uijUx
_6-9Ei?usp=drive_link

4

CARGADO 
EN DRIVE N/A Se evidencia cargue de matriz de revisiones y actividades ejecutadas por el 

contratista Se evidencia cargue de matriz de revisiones y actividades ejecutadas por el contratista

https://drive.google.co
m/drive/folders/1bYEXy
ADqZIpuFqcQgjMneVe8k
z966i7H?usp=drive_link

5

CARGADO 
EN DRIVE N/A Se evidencia cargue de matriz de seguimiento de apoyo a la supervisión y 

avance de cuentas y matriz de información de contratistas 
Se evidencia cargue de matriz de seguimiento de apoyo a la supervisión y avance de 
cuentas y matriz de información de contratistas 

https://drive.google.co
m/drive/folders/1MN2b
e6UThQNKSIPGtBfekpt0
fCv0FOG-

6

CARGADO 
EN DRIVE N/A

Se evidencia cargue de matriz de respuesta a entes de control Se evidencia cargue de matriz de respuesta a entes de control

https://drive.google.co
m/drive/folders/1G174
MVxFkketdPymKjlA0ltmi
YzfJ5RM?usp=drive_link

7

CARGADO 
EN DRIVE N/A Se evidencia cargue de particpación a reuniones, espacios de capacitación y 

asistencias a mesas de trabajo
Se evidencia cargue de participación a reuniones, espacios de capacitación y 
asistencias a mesas de trabajo

https://drive.google.co
m/drive/folders/1cRlP_
PRTRGrpnGfPZPexg0Ve
WNaM2VFC?usp=drive_

8

CARGADO 
EN DRIVE N/A Se evidencia cargue de participación a espacios de trabajo solicitados por la 

supervisión del contrato
Se evidencia cargue de participación a espacios de trabajo solicitados por la 
supervisión del contrato

https://drive.google.co
m/drive/folders/1rp6KO
ZimlZPMeZNg0Cz3TE-
1GpPDXWIj?usp=drive_li

El contratista se encuentra al día con la cuenta de cobro, ha desarrollado los productos comprometidos y ha participado en las reuniones programadas, demostrando plena disponibilidad para el cumplimiento de las actividades establecidas.

ESTADO N/A
EN PROCESO
CARGADO EN DRIVE

ANOTACIONES ESPECIALES

3. Elaborar el plan de trabajo y asignar las actividades necesarias para cumplir con los objetivos relacionados con el 
proyecto, asegurando que se cumplan los estándares y plazos establecidos

4. Tramitar la totalidad de las asignaciones en los sistemas de información de la Entidad que se requieran durante la 
ejecución del contrato, asegurando la correcta integración y seguimiento de las actividades relacionadas.

5. Apoyar la gestión y actividades de supervisión a contratos derivados del proyecto, realizando el seguimiento, a las 
actividades del plan de trabajo asignado verificando su cumplimiento, generando los requerimientos que sean 
necesarios e identificar y comunicar los riesgos asociados al contrato
(cuando aplique) a la supervisión.
6. Elaborar y revisar las respuestas a los requerimientos de entes de control, peticiones y solicitudes en general 
relacionadas con el objeto contractual, haciendo el seguimiento respectivo, y consolidación en el caso de que se 
requiera, de conformidad con los lineamientos internos, y la
normativa vigente que aplique en la materia.
7. Asistir, participar y organizar cuando se requiera, reuniones, capacitaciones, mesas de trabajo, u otras jornadas y 
espacios, tanto internos como externos, que le sean asignadas en el marco del proyecto y que estén relacionadas con 
el objeto contractual.

8. Cumplir con las obligaciones que sean requeridas por el supervisor del contrato que estén relacionadas con el 
objeto de este, con calidad, oportunidad y pertinencia.

2. Realizar el seguimiento y control del cumplimiento de las metas e indicadores establecidos para el proyecto 
asignado, asegurando el avance del equipo técnico de silvicultura, consolidar y reportar mensualmente los resultados, 
adjuntando los soportes correspondientes.

 Prestar servicios profesionales para adelantar acciones de elaboración y/o revisión, monitoreo y/o seguimiento y/o gestión de la información técnica y/o administrativa relacionada con los recursos naturales, así como la consolidación de los documentos necesarios para la consecución y reporte de metas y control de indicadores, para el 
proyecto CR-SA-SDA-2024-P0014

LÍDER TÉCNICO FONDIGER

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS
1. Asignar, elaborar, revisar y consolidar los documentos, informes, insumos técnicos y administrativos necesarios con 
la periodicidad que se requiera para la gestión del proyecto, garantizando su calidad y cumplimiento de los 
procedimientos establecidos.



ESTADO Avc Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep OBSERVACIONES ABR OBSERVACIONES MAR

1

CARGADO 
EN DRIVE

N/A

Se evidencia cargue del reporte técnico fondiger para el mes, el cual 
contiene compilada la información de los avances técnicos del grupo de 
proyectores y revisores y atenciones preventivas de la gestión del riesgo 
dentro del marco de obligaciones contractuales 

Se evidencia cargue del reporte técnico fondiger para el mes, el cual contiene 
compilada la información de los avances técnicos del grupo de proyectores y revisores 
y atenciones preventivas de la gestión del riesgo dentro del marco de obligaciones 
contractuales 

2

CARGADO 
EN DRIVE

N/A

Se evidencia cargue de la matriz de diagnóstico, la cual contiene información 
de todas las actuaciones de los grupos de trabajo, en el marco de la 
valoración preventiva del arbolado urbano (lúdico, vías, EEPRondas hñidricas, 
zonas 1 y 2, zonas 3 y 4)

Se evidencia cargue de la matriz de diagnóstico, la cual contiene información de todas 
las actuaciones de los grupos de trabajo, en el marco de la valoración preventiva del 
arbolado urbano (lúdico, vías, EEPRondas hñidricas, zonas 1 y 2, zonas 3 y 4)

3

CARGADO 
EN DRIVE N/A

Se evidencia cargue de plan de trabajo, asginación preventiva vias, Av Boyacá 
Se evidencia cargue de plan de trabajo, asignación prevnetiva AV Esperanza, 
asignaciones Parques marzo 

4

CARGADO 
EN DRIVE N/A Se evidencia cargue de matriz de revisiones y actividades ejecutadas por el 

contratista Se evidencia cargue de matriz de revisiones y actividades ejecutadas por el contratista

5

CARGADO 
EN DRIVE N/A Se evidencia cargue de matriz de seguimiento de apoyo a la supervisión y 

avance de cuentas y matriz de información de contratistas 
Se evidencia cargue de matriz de seguimiento de apoyo a la supervisión y avance de 
cuentas y matriz de información de contratistas 

6

CARGADO 
EN DRIVE N/A

Se evidencia cargue de matriz de respuesta a entes de control Se evidencia cargue de matriz de respuesta a entes de control

7

CARGADO 
EN DRIVE N/A Se evidencia cargue de particpación a reuniones, espacios de capacitación y 

asistencias a mesas de trabajo
Se evidencia cargue de particpación a reuniones, espacios de capacitación y asistencias 
a mesas de trabajo

8

CARGADO 
EN DRIVE N/A Se evidencia cargue de participación a espacios de trabajo solicitados por la 

supervisión del contrato
Se evidencia cargue de participación a espacios de trabajo solicitados por la 
supervisión del contrato

El contratista se encuentra al día con la cuenta de cobro (presenta en abril cuenta de cobro del mes de marzo y abril)

2. Realizar el seguimiento y control del cumplimiento de las metas e indicadores establecidos para el proyecto 
asignado, asegurando el avance del equipo técnico de silvicultura, consolidar y reportar mensualmente los resultados, 
adjuntando los soportes correspondientes.

LÍDER TÉCNICO FONDIGER
 Prestar servicios profesionales para adelantar acciones de elaboración y/o revisión, monitoreo y/o seguimiento y/o gestión de la información técnica y/o administrativa relacionada con los recursos naturales, así como la consolidación de los documentos necesarios para la consecución y reporte de metas y control de 

indicadores, para el proyecto CR-SA-SDA-2024-P0014

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS
1. Asignar, elaborar, revisar y consolidar los documentos, informes, insumos técnicos y administrativos necesarios con 
la periodicidad que se requiera para la gestión del proyecto, garantizando su calidad y cumplimiento de los 
procedimientos establecidos.

ANOTACIONES ESPECIALES

3. Elaborar el plan de trabajo y asignar las actividades necesarias para cumplir con los objetivos relacionados con el 
proyecto, asegurando que se cumplan los estándares y plazos establecidos

4. Tramitar la totalidad de las asignaciones en los sistemas de información de la Entidad que se requieran durante la 
ejecución del contrato, asegurando la correcta integración y seguimiento de las actividades relacionadas.

5. Apoyar la gestión y actividades de supervisión a contratos derivados del proyecto, realizando el seguimiento, a las 
actividades del plan de trabajo asignado verificando su cumplimiento, generando los requerimientos que sean 
necesarios e identificar y comunicar los riesgos asociados al contrato
(cuando aplique) a la supervisión.
6. Elaborar y revisar las respuestas a los requerimientos de entes de control, peticiones y solicitudes en general 
relacionadas con el objeto contractual, haciendo el seguimiento respectivo, y consolidación en el caso de que se 
requiera, de conformidad con los lineamientos internos, y la
normativa vigente que aplique en la materia.
7. Asistir, participar y organizar cuando se requiera, reuniones, capacitaciones, mesas de trabajo, u otras jornadas y 
espacios, tanto internos como externos, que le sean asignadas en el marco del proyecto y que estén relacionadas con 
el objeto contractual.

8. Cumplir con las obligaciones que sean requeridas por el supervisor del contrato que estén relacionadas con el 
objeto de este, con calidad, oportunidad y pertinencia.



1

2

3

4

5

6

7

8

ESTADO N/A
EN PROCESO
CARGADO EN DRIVE
ALERTA

El contratista no radicó cuenta de marzo, pero durante el periodo elaboró y presentó productos, participó activamente en 
reuniones y mesas de trabajo. No obstante, al no radicar cuenta de cobro, estos no fueron cargados en el drive

2. Realizar el seguimiento y control del cumplimiento de las metas e indicadores establecidos para el proyecto 
asignado, asegurando el avance del equipo técnico de silvicultura, consolidar y reportar mensualmente los resultados, 
adjuntando los soportes correspondientes.

LÍDER TÉCNICO FONDIGER
 Prestar servicios profesionales para adelantar acciones de elaboración y/o revisión, monitoreo y/o seguimiento y/o gestión de la información técnica y/o administrativa relacionada con los recursos naturales, así como la consolidación de los documentos 

necesarios para la consecución y reporte de metas y control de indicadores, para el proyecto CR-SA-SDA-2024-P0014

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS
1. Asignar, elaborar, revisar y consolidar los documentos, informes, insumos técnicos y administrativos necesarios con 
la periodicidad que se requiera para la gestión del proyecto, garantizando su calidad y cumplimiento de los 
procedimientos establecidos.

ANOTACIONES ESPECIALES

3. Elaborar el plan de trabajo y asignar las actividades necesarias para cumplir con los objetivos relacionados con el 
proyecto, asegurando que se cumplan los estándares y plazos establecidos

4. Tramitar la totalidad de las asignaciones en los sistemas de información de la Entidad que se requieran durante la 
ejecución del contrato, asegurando la correcta integración y seguimiento de las actividades relacionadas.

5. Apoyar la gestión y actividades de supervisión a contratos derivados del proyecto, realizando el seguimiento, a las 
actividades del plan de trabajo asignado verificando su cumplimiento, generando los requerimientos que sean 
necesarios e identificar y comunicar los riesgos asociados al contrato
(cuando aplique) a la supervisión.6. Elaborar y revisar las respuestas a los requerimientos de entes de control, peticiones y solicitudes en general 
relacionadas con el objeto contractual, haciendo el seguimiento respectivo, y consolidación en el caso de que se 
requiera, de conformidad con los lineamientos internos, y la
normativa vigente que aplique en la materia.7. Asistir, participar y organizar cuando se requiera, reuniones, capacitaciones, mesas de trabajo, u otras jornadas y 
espacios, tanto internos como externos, que le sean asignadas en el marco del proyecto y que estén relacionadas con 
el objeto contractual.
8. Cumplir con las obligaciones que sean requeridas por el supervisor del contrato que estén relacionadas con el 
objeto de este, con calidad, oportunidad y pertinencia.



ESTADO Avc Ene Feb Mar Abr May Jun
N/A

N/A

N/A
N/A

N/A
N/A

N/A
N/A

N/A
N/A

N/A
N/A

N/A
N/A

N/A
N/A

El contratista no radicó cuenta de marzo, pero durante el periodo elaboró y presentó productos, participó activamente en 
reuniones y mesas de trabajo. No obstante, al no radicar cuenta de cobro, estos no fueron cargados en el drive

2. Realizar el seguimiento y control del cumplimiento de las metas e indicadores establecidos para el proyecto 
asignado, asegurando el avance del equipo técnico de silvicultura, consolidar y reportar mensualmente los resultados, 
adjuntando los soportes correspondientes.

LÍDER TÉCNICO FONDIGER
 Prestar servicios profesionales para adelantar acciones de elaboración y/o revisión, monitoreo y/o seguimiento y/o gestión de la información técnica y/o administrativa relacionada con los recursos naturales, así como la consolidación de los documentos 

necesarios para la consecución y reporte de metas y control de indicadores, para el proyecto CR-SA-SDA-2024-P0014

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS
1. Asignar, elaborar, revisar y consolidar los documentos, informes, insumos técnicos y administrativos necesarios con 
la periodicidad que se requiera para la gestión del proyecto, garantizando su calidad y cumplimiento de los 
procedimientos establecidos.

ANOTACIONES ESPECIALES

3. Elaborar el plan de trabajo y asignar las actividades necesarias para cumplir con los objetivos relacionados con el 
proyecto, asegurando que se cumplan los estándares y plazos establecidos

4. Tramitar la totalidad de las asignaciones en los sistemas de información de la Entidad que se requieran durante la 
ejecución del contrato, asegurando la correcta integración y seguimiento de las actividades relacionadas.

5. Apoyar la gestión y actividades de supervisión a contratos derivados del proyecto, realizando el seguimiento, a las 
actividades del plan de trabajo asignado verificando su cumplimiento, generando los requerimientos que sean 
necesarios e identificar y comunicar los riesgos asociados al contrato
(cuando aplique) a la supervisión.6. Elaborar y revisar las respuestas a los requerimientos de entes de control, peticiones y solicitudes en general 
relacionadas con el objeto contractual, haciendo el seguimiento respectivo, y consolidación en el caso de que se 
requiera, de conformidad con los lineamientos internos, y la
normativa vigente que aplique en la materia.7. Asistir, participar y organizar cuando se requiera, reuniones, capacitaciones, mesas de trabajo, u otras jornadas y 
espacios, tanto internos como externos, que le sean asignadas en el marco del proyecto y que estén relacionadas con 
el objeto contractual.
8. Cumplir con las obligaciones que sean requeridas por el supervisor del contrato que estén relacionadas con el 
objeto de este, con calidad, oportunidad y pertinencia.



Jul Ago Sep

LÍDER TÉCNICO FONDIGER
 Prestar servicios profesionales para adelantar acciones de elaboración y/o revisión, monitoreo y/o seguimiento y/o gestión de la información técnica y/o administrativa relacionada con los recursos naturales, así como la consolidación de los documentos 

necesarios para la consecución y reporte de metas y control de indicadores, para el proyecto CR-SA-SDA-2024-P0014



OBSERVACIONES FEB

LÍDER TÉCNICO FONDIGER
 Prestar servicios profesionales para adelantar acciones de elaboración y/o revisión, monitoreo y/o seguimiento y/o gestión de la información técnica y/o administrativa relacionada con los recursos naturales, así como la consolidación de los documentos 

necesarios para la consecución y reporte de metas y control de indicadores, para el proyecto CR-SA-SDA-2024-P0014



1

2

3

4

5

6

7

8

El contratista se encuentra al día con la cuenta de cobro

ESTADO N/A
EN PROCESO
CARGADO EN DRIVE
ALERTA

ANOTACIONES ESPECIALES

5. Apoyar la gestión y actividades de supervisión a contratos derivados del proyecto, realizando el seguimiento, a las 
actividades del plan de trabajo asignado verificando su cumplimiento, generando los requerimientos que sean 
necesarios e identificar y comunicar los riesgos asociados al contrato
(cuando aplique) a la supervisión.6. Elaborar y revisar las respuestas a los requerimientos de entes de control, peticiones y solicitudes en general 
relacionadas con el objeto contractual, haciendo el seguimiento respectivo, y consolidación en el caso de que se 
requiera, de conformidad con los lineamientos internos, y la
normativa vigente que aplique en la materia.

 Prestar servicios profesionales para adelantar acciones de elaboración y/o revisión, monitoreo y/o seguimiento y/o gestión de la información técnica y/o administrativa relacionada con los recursos naturales, así como la consolidación de los documentos 
necesarios para la consecución y reporte de metas y control de indicadores, para el proyecto CR-SA-SDA-2024-P0014

3. Elaborar el plan de trabajo y asignar las actividades necesarias para cumplir con los objetivos relacionados con el 
proyecto, asegurando que se cumplan los estándares y plazos establecidos

4. Tramitar la totalidad de las asignaciones en los sistemas de información de la Entidad que se requieran durante la 
ejecución del contrato, asegurando la correcta integración y seguimiento de las actividades relacionadas.

7. Asistir, participar y organizar cuando se requiera, reuniones, capacitaciones, mesas de trabajo, u otras jornadas y 
espacios, tanto internos como externos, que le sean asignadas en el marco del proyecto y que estén relacionadas con 
el objeto contractual.
8. Cumplir con las obligaciones que sean requeridas por el supervisor del contrato que estén relacionadas con el 
objeto de este, con calidad, oportunidad y pertinencia.

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS
1. Asignar, elaborar, revisar y consolidar los documentos, informes, insumos técnicos y administrativos necesarios con 
la periodicidad que se requiera para la gestión del proyecto, garantizando su calidad y cumplimiento de los 
procedimientos establecidos.
2. Realizar el seguimiento y control del cumplimiento de las metas e indicadores establecidos para el proyecto 
asignado, asegurando el avance del equipo técnico de silvicultura, consolidar y reportar mensualmente los resultados, 
adjuntando los soportes correspondientes.
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ESTADO Avc Ene Feb Mar Abr May Jun
CARGADO 
EN DRIVE N/A

CARGADO 
EN DRIVE N/A

CARGADO 
EN DRIVE N/A

CARGADO 
EN DRIVE N/A

CARGADO 
EN DRIVE N/A

CARGADO 
EN DRIVE N/A

CARGADO 
EN DRIVE N/A

CARGADO 
EN DRIVE N/A

ANOTACIONES ESPECIALES

5. Apoyar la gestión y actividades de supervisión a contratos derivados del proyecto, realizando el seguimiento, a las 
actividades del plan de trabajo asignado verificando su cumplimiento, generando los requerimientos que sean 
necesarios e identificar y comunicar los riesgos asociados al contrato
(cuando aplique) a la supervisión.6. Elaborar y revisar las respuestas a los requerimientos de entes de control, peticiones y solicitudes en general 
relacionadas con el objeto contractual, haciendo el seguimiento respectivo, y consolidación en el caso de que se 
requiera, de conformidad con los lineamientos internos, y la
normativa vigente que aplique en la materia.
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3. Elaborar el plan de trabajo y asignar las actividades necesarias para cumplir con los objetivos relacionados con el 
proyecto, asegurando que se cumplan los estándares y plazos establecidos

4. Tramitar la totalidad de las asignaciones en los sistemas de información de la Entidad que se requieran durante la 
ejecución del contrato, asegurando la correcta integración y seguimiento de las actividades relacionadas.

7. Asistir, participar y organizar cuando se requiera, reuniones, capacitaciones, mesas de trabajo, u otras jornadas y 
espacios, tanto internos como externos, que le sean asignadas en el marco del proyecto y que estén relacionadas con 
el objeto contractual.
8. Cumplir con las obligaciones que sean requeridas por el supervisor del contrato que estén relacionadas con el 
objeto de este, con calidad, oportunidad y pertinencia.

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS
1. Asignar, elaborar, revisar y consolidar los documentos, informes, insumos técnicos y administrativos necesarios con 
la periodicidad que se requiera para la gestión del proyecto, garantizando su calidad y cumplimiento de los 
procedimientos establecidos.
2. Realizar el seguimiento y control del cumplimiento de las metas e indicadores establecidos para el proyecto 
asignado, asegurando el avance del equipo técnico de silvicultura, consolidar y reportar mensualmente los resultados, 
adjuntando los soportes correspondientes.
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Jul Ago Sep
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OBSERVACIONES FEB
Se evidencia cargue del reporte técnico fondiger para el mes, el cual contiene 
compilada la información de los avances técnicos del grupo de proyectores y revisores 
y atenciones preventivas de la gestión del riesgo dentro del marco de obligaciones 
contractuales Se evidencia cargue de la matriz de diagnóstico, la cual contiene información de todas 
las actuaciones de los grupos de trabajo, en el marco de la valoración preventiva del 
arbolado urbano (lúdico, vías, EEPRondas hñidricas, zonas 1 y 2, zonas 3 y 4

Se evidencia cargue de plan de trabajo y esrategia preventiva de vias y franjas de 
circulación

Se evidencia cargue de matriz de revisiones y actividades ejecutadas por el contratista

Se evidencia cargue de matriz de seguimiento de apoyo a la supervisión y avance de 
cuentas y matriz de información de contratistas 

Se evidencia cargue de matriz de respuesta a entes de control

Se evidencia cargue de particpación a reuniones, espacios de capacitación y asistencias 
a mesas de trabajo

Se evidencia cargue de participación a espacios de trabajo solicitados por la 
supervisión del contrato

 Prestar servicios profesionales para adelantar acciones de elaboración y/o revisión, monitoreo y/o seguimiento y/o gestión de la información técnica y/o administrativa relacionada con los recursos naturales, así como la consolidación de los documentos 
necesarios para la consecución y reporte de metas y control de indicadores, para el proyecto CR-SA-SDA-2024-P0014
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